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ค ำประกำศคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล (PRIVACY NOTICE) 
ส ำหรับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่53 

วันจันทรท์ี ่22 เมษำยน 2567 
 

 บรษิัท สหพฒันาอินเตอรโ์ฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ใหค้วามส าคญัของการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรอื ผูร้บั
มอบฉนัทะ และเพ่ือใหเ้ป็นการปฏบิตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 บรษิัทจึงขอแจง้ขอ้มลูใหท่้านทราบ ดงัต่อไปนี ้
 

 1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีมี่กำรเก็บรวบรวม หรือเปิดเผย 
  บรษิัทมีความจ าเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ซึ่งรวมถึงขอ้มลูส่วนบคุคลของผูร้บัมอบฉนัทะ และ/หรือ ผูม้อบฉนัทะ 
เพื่อประโยชนใ์นการจดัประชมุผูถื้อหุน้ และการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ ชื่อ นามสกลุ อาย ุสญัชาติ เลขบตัรประจ าตวัประชาชน หมายเลข
หนงัสือเดินทาง  เลขทะเบียนผูถื้อหุน้  ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท ์ อีเมล ลายมอืชื่อ ขอ้มลูการบนัทึกเสียง ภาพน่ิง ภาพเคลือ่นไหว และขอ้มลูอื่นใด
ท่ีถือว่าเป็นขอ้มลูส่วนบคุคลภายใตก้ฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ทัง้นี ้ บรษิัทอาจรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจากแหล่งอื่น ไดแ้ก่ 
บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) เฉพาะในกรณีท่ีมีความจ าเป็นดว้ยวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด 
  ในกรณีท่ีมีการยืนยนัตวัตน และ/หรือ การมอบฉนัทะ บรษิัทอาจไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลที่มีความออ่นไหว เช่น ขอ้มลูศาสนาบนบตัร
ประชาชน ซึ่งบรษิัทไม่มีความประสงคจ์ะเก็บขอ้มลูดงักล่าว จึงขอความรว่มมือใหท่้านเจา้ของขอ้มลูปิดทึบขอ้มลูในส่วนนัน้ก่อนส่งใหแ้ก่บรษิัท 
 

 2. วัตถุประสงคใ์นกำรเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
  บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผย ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามวตัถปุระสงค ์ ในการเรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 53 หรือเพื่อ
ประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบรษิัท หรอืของบคุคล หรือนิติบคุคลอื่น หรือเพือ่การปฏิบตัิตามกฎหมาย 
 

 3. ระยะเวลำในกำรจัดเก็บขอ้มูลส่วนบุคคล 
  บรษิัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าท่ีจ าเป็นเพื่อวตัถปุระสงคซ์ึ่งไดร้ะบไุวใ้นค าประกาศฉบบันี ้ในกรณีท่ีไม่
สามารถระบรุะยะเวลาการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลไดช้ดัเจน บรษิัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูไวต้ามระยะเวลาท่ีอาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐาน
ของการเก็บรวบรวม (เช่น อายคุวามตามกฎหมายทั่วไปสงูสดุ 10 ปี) 
 

 4. สิทธิของทำ่นในฐำนะเจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคล 
  ในฐานะท่ีเป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล ท่านมีสิทธิตามท่ีก าหนดไวโ้ดยพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ไดแ้ก่ 
สิทธิการขอถอนความยินยอม สิทธิการขอเขา้ถึงขอ้มลู สิทธิการขอแกไ้ขขอ้มลู สิทธิการขอใหล้บขอ้มลู สิทธิการขอระงบัการใชข้อ้มลู สิทธิการ
ขอใหส้่งหรือโอนขอ้มลู สิทธิรอ้งเรยีน และสิทธิการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลู 
  การใชส้ิทธิของท่านขา้งตน้ อาจถกูจ ากดัภายใตก้ฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และบางกรณีท่ีมีเหตจุ าเป็นท่ีบรษิัทอาจปฏิเสธหรือไม่สามารถ
ด าเนินการตามค าขอใชส้ิทธิขา้งตน้ของท่านได ้ เช่น ปฏิบตัิตามกฎหมายหรือค าสั่งศาล เพือ่ประโยชนส์าธารณะ การใชส้ิทธิท่ีอาจละเมิดสิทธิ
หรือเสรภีาพของบคุคลอื่น เป็นตน้ โดยบรษิัทจะแจง้ใหท่้านทราบถึงเหตผุลของการปฏเิสธ 
 

 5. กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกบับุคคลอืน่หรือหน่วยงำนอืน่ 
  บรษิัทอาจมีความจ าเป็นในการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล ใหแ้ก่ บคุคลหรือนิติบคุคล หรือหน่วยงานราชการ ซึ่งท างานรว่มกบับรษิัท 
เพื่อด าเนินตามวตัถปุระสงคท่ี์ไดแ้จง้ในค าประกาศฉบบันีเ้ท่าท่ีจ าเป็น เช่น ผูใ้หบ้รกิารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หน่วยงานก ากับดแูล หน่วยงาน
ภาครฐัหรือตามค าสั่งเจา้หนา้ท่ีผูม้อี  านาจ 
  นอกจากนี ้ บรษิัทอาจตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านสู่สาธารณะ ในกรณีท่ีกฎหมายหรือหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีก าหนด 
เช่น รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
 

 6. วิธีกำรติดตอ่ 
  ในกรณีท่ีมีขอ้สงสยั หรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล โปรดติดต่อ บรษิัท สหพฒันา
อินเตอรโ์ฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 530 ซอยสาธุประดิษฐ ์58 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 หรือ อีเมล: ir@spi.co.th 
หรือ เจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล อีเมล: pdpa@spi.co.th 


