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บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
หลักเกณฑ์การให้สิทธผิู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอชื่อบุคคล 

เพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 
 
1.  วัตถุประสงค ์
 ด้วยบริษัทฯ   ตระหนักถึงสทิธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ จึงเปิดโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหน้ากอ่นการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป ี2569 เพื่อบรรจเุป็นวาระในการประชุมตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด 
 
2.  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
 ผู้ถือหุ้นที่จะมีสิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรอื เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการบริษัท ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 ต้องมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนด คือ เป็นผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง
หรือหลายคน ซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ  5  ของจำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท  
(ไม่น้อยกว่า 42,894,745 หุ้น) 
 
3.  เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 
 3.1 หลักฐานการถอืหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนงัสอืรับรองการถือหุ้นจากบริษทัหลักทรัพย์ (Broker) หรอืจาก บริษทั 
ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกดั หากเป็นสำเนาต้องรับรองสำเนาถูกตอ้ง 
 3.2 หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 
  กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง  
  (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ)  พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง 
  กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล 
  สำเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน  และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือ 
  สำเนาใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณเีป็นชาวต่างประเทศ) ของ 
  ผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อที่ได้ลงนามในแบบฟอรม์  พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกตอ้ง 
 
4.  การเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
 4.1 ขั้นตอนในการเสนอ 
  (1)  กรอกแบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจำปี 2569 (แบบ ก.)    
    ให้ครบถ้วนและลงนาม  พร้อมแนบหลักฐานตามรายละเอียดที่ระบ ุ
  (2)  กรณีที่ผูถ้ือหุ้นมากกวา่ 1 ราย ตอ้งการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ให้ผู้ถือหุน้ทุกรายกรอกข้อมูล

ใน แบบ ก. รายละ 1 ชุดและลงนาม พร้อมแนบหลักฐานตามรายละเอียดทีร่ะบุ แล้วรวมเอกสารทั้งหมด
เป็นชุดเดียวกัน และให้ระบุชื่อบุคคลที่ได้รับมอบหมายให้เป็นผูป้ระสานงานติดต่อกับบริษัทฯ จำนวน 1 คน 

  (3)  กรณทีี่ผู้ถือหุ้นตอ้งการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชมุมากกว่า 1 วาระ ให้จัดทำแบบ ก. 1 ชดุ 
ต่อ 1 วาระและลงนาม พร้อมแนบหลักฐานตามรายละเอียดที่ระบุแล้วรวมเอกสารทัง้หมดเปน็ชุดเดียวกัน      
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 4.2 เรื่องที่จะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม 
  (1)  เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน หรือให้ข้อมูลเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ หรือ

เสนอมาไม่ทันภายในเวลาที่กำหนด 
  (2)  เรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจปกติของบริษัท และข้อเท็จจริงที่กล่าวอ้างโดยผู้ถือหุ้นมิได้แสดงถึงเหตุอันควร

สงสัยเกี่ยวกับความไม่ปกตขิองเรื่องดังกล่าว 
  (3)  เรื่องที่อยู่นอกเหนืออำนาจที่บริษัทฯ จะดำเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค ์
  (4)  เรื่องที่ผู้ถอืหุ้นได้เคยเสนอต่อทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแล้วในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมาและเรื่องดังกล่าว

ได้รับมติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท เว้นแต่
ข้อเท็จจริงในการนำเสนอครัง้ใหม่จะได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมนีัยสำคัญจากข้อเท็จจริงในขณะที่นำเสนอต่อ
ที่ประชุมผู้ถือหุน้ในครั้งก่อน 

  (5)  เรื่องทีข่ัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหนว่ยงาน
กำกับดูแลบรษิัท หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มตทิี่ประชุมผู้ถือหุน้ และหลักการ
กำกับดูแลกจิการที่ดขีองบริษทั 

  (6)  เรื่องที่บริษทัฯ ได้ดำเนินการแล้ว 
  (7)  กรณอีื่นใดตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทนุประกาศกำหนด 
 4.3 การพิจารณา 
  (1)  เลขานุการบรษิัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองในเบื้องต้น  หากขอ้มูลและเอกสารครบถ้วนจะนำเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา ทั้งนี้ คำวนิิจฉัยของคณะกรรมการบริษัทถือเป็นที่สุด 
  (2)  เรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุในวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 

ในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
  (3)  เรื่องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯ จะแจ้งเพื่อทราบในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

พร้อมระบุเหตุผล  
 
5.  การเสนอชื่อบคุคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
 5.1 ขั้นตอนในการเสนอ 

ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑท์ี่กำหนด สามารถเสนอชือ่บุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการบรษิัท ดังนี ้

  (1)  กรอกแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลอืกตัง้เปน็กรรมการบริษัทในการประชมุสามัญผูถ้ือหุ้นประจำปี 
2569 (แบบ ข.) ให้ครบถ้วนและลงนาม พร้อมแนบหลักฐานตามรายละเอียดที่ระบ ุ

  (2)  กรณทีี่ผู้ถือหุ้นมากกว่า 1 ราย  ต้องการเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ให้
ผู้ถือหุ้นทุกรายกรอกข้อมูลใน แบบ ข. รายละ 1 ชุด และลงนามพร้อมแนบหลักฐานตามรายละเอียดทีร่ะบุ 
แล้วรวมเอกสารทัง้หมดเป็นชุดเดียวกัน และให้ระบุชื่อบุคคลที่ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ประสานงานติดต่อ
กับบรษิัทฯ จำนวน 1 คน 

  (3)  กรณทีี่ผู้ถือหุ้นต้องการเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทมากกว่า 1 รายชื่อ 
ให้จัดทำ แบบ ข. 1 ชุด ต่อ 1 รายชื่อและลงนาม พร้อมแนบหลักฐานตามรายละเอียดที่ระบุ แล้วรวม
เอกสารทั้งหมดเป็นชุดเดียวกัน  
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  (4)  กรอกแบบข้อมูลบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ เพื่อรับการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 (แบบ ค.) ให้ครบถ้วน และลงนามโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชือ่ พรอ้มแนบ
เอกสารประกอบการพิจารณาที่รับรองโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ ได้แก่ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
หรือ สำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) สำเนาทะเบียนบ้าน สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิ
การศึกษา และหนังสือรับรองการทำงานจากสถานที่ทำงานปัจจุบันหรือล่าสุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
และกรณีเสนอชื่อมากกว่า 1 รายชื่อ  ใหก้รอก 1 ชุด  ต่อ 1 รายชื่อ    

 5.2 คุณลักษณะและคุณสมบัติของกรรมการบริษัท  กรรมการอสิระ 
  (1)   มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้อง 
  (2)  มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทักษะและประสบการณ์ในการทำงานที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจ

ของบริษัท 
  (3)  มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์ จริยธรรม และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท และ

ผู้ถือหุ้นโดยรวม ใช้ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ให้เป็นประโยชน์ต่อการดำเนนิธุรกจิ และมี
ความสนใจในกิจการของบริษัท อย่างแทจ้รงิ 

 5.3 การพิจารณา 
  (1)  เลขานุการบรษิัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองในเบื้องต้น หากขอ้มูลและเอกสารครบถ้วนจะนำเสนอต่อ

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน เพื่อพิจารณาคุณสมบัติของบคุคลดังกล่าว และนำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา ทั้งนี้ คำวนิิจฉัยของคณะกรรมการบรษิัทถือเป็นที่สุด 

  (2)  บุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัท จะได้รับการบรรจชุื่อในการประชมุสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2569 ในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท 

  (3)   บุคคลที่ไม่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯ จะแจ้งให้ทราบในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
พร้อมระบุเหตุผล 

 
6.  ช่องทางการรับเรื่องทีผู่้ถือหุ้นเสนอ 
 ผู้ถือหุ้นสามารถแจ้งเรื่องผ่านช่องทาง ดงันี้ 
  6.1  จัดส่งเอกสารและหลักฐานต่างๆ ที่ลงลายมอืชื่อเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อประกอบการพิจารณาของ

คณะกรรมการบริษัท  โดยส่งทางไปรษณยี์ลงทะเบียนมาที ่
 

    เลขานุการบริษัท   
    บริษทั สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
    เลขที่ 989 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรงุเทพมหานคร 10120  
 

  6.2  หากท่านมขี้อสงสัยประการใด สามารถติดต่อสอบถามไดท้ี่ เลขานุการบรษิัท โทร. 02-294-9999  
 
7.  ระยะเวลาในการยื่นเสนอวาระและชื่อบุคคล 
 ตั้งแต่วันที่ 1 ธนัวาคม 2568 ถึง วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 ทั้งนี้ บริษทัฯ จะถือวันทีต่ามตราประทับไปรษณีย์บนหน้าซอง 
เป็นสำคัญ 
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บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
แบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจำป ี2569 (แบบ ก.) 

 
 

วันที่......................................................................................... 
 

 
1.  ข้อมูลทัว่ไป 
 ข้าพเจ้า (ชือ่ – ชื่อสกุล ของผู้เสนอวาระ) : …….………………............................................................……..……………………… 
 ที่อยู่ปัจจุบัน / ที่ติดต่อได้ : 
 เลขที.่....................................... หมู่บ้าน / อาคาร…………...........………… หมูท่ี…่.…… ตรอก / ซอย……….............................. 
 ถนน......................................... ตำบล / แขวง…….................…….………. อำเภอ / เขต......................................................... 
 จังหวัด…………………….……....... รหัสไปรษณยี…์…….........…………..……… ประเทศ................................................................. 
 โทรศัพท…์…………………..………. โทรสาร................................................. E-mail………………………….….….………......…….…… 
 ที่อยูใ่นต่างประเทศ: (กรณีบุคคลที่มิได้มีสัญชาติไทยให้ระบทุี่อยู่ที่ติดต่อได้ในต่างประเทศ) 

…….................................……….………………………………………………………..…………………………………………………..…………………
……………………………………………………………………………………………………………………………...………………….....……………………
………………………………………………………………………………………………………………………...………………..………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………........................…………………..……… 

 

2.  จำนวนหุ้นที่ถือครอง : …..…………....................................................................................................................................หุ้น 
 

3.  เรื่องที่เสนอ : …………….......……………………………………………………..…………………...………………………………………......………… 
 วัตถุประสงค์ :  [  ] เพื่ออนุมัติหรือเพื่อพิจารณา   [  ] เพื่อทราบ 
 รายละเอยีดพรอ้มเหตุผลประกอบ : ……........……………………………………..………………………………….……………………………… 

……………...….…………………………..……………….......………………………...……….……………………………...….………...………………..…
…….………………….…………………………………………………………….…….……………………………………….……............……………………
…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………… 

 เอกสารประกอบ :  มีดังนี ้
……………....….…………………………..……………….......……………………………………………………………...….………...………………..……
….………………….…………………………………………………………….…….……………………………………….……............………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 

 
4.  เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม 
 4.1  หลักฐานการถอืหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนังสือรับรองการถือหุ้นจากบริษทัหลักทรพัย์ (Broker) หรือ  
  จาก บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด หากเป็นสำเนาต้องรับรองสำเนาถกูต้อง  
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 4.2 หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 
   กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ)  พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกตอ้ง 

   กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล 
สำเนาหนังสือรับรองนติิบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือ สำเนาใบสำคัญ
ประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อที่ได้ลงนาม
ในแบบฟอร์ม พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกตอ้ง 

 
5.  คำรับรอง 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลและเอกสารหลักฐานที่แนบมาพร้อมกันนี้ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นความจริงทุกประการ รวมทั้ง
ขอรับรองว่าข้าพเจ้าและผู้ถือหุน้รายอื่น (ถ้ามี) ถือครองหุ้น (รวมกัน) ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนสทิธิออกเสียงทั้งหมด
ของบริษัท 

 
 
 

ลงชื่อ ................................................................... ผู้ถอืหุ้น 
                                                               (                                                 ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับจะอยูภ่ายใต้นโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลของ บริษัท สหพฒันาอินเตอร์โฮลดิ้ง  
 จำกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏบนเว็บไซต์บรษิัทฯ 
 https://www.spi.co.th/storage/corporate-governance/policy-procedures/20220324-spi-privacy-policy-th.pdf 
 

https://www.spi.co.th/storage/corporate-governance/policy-procedures/20220324-spi-privacy-policy-th.pdf
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บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเปน็กรรมการบริษัท 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 (แบบ ข.) 
 
 

วันที่......................................................................................... 
 
1.  ข้อมูลทัว่ไป 
 ข้าพเจ้า (ชือ่ – ชื่อสกุล ของผู้เสนอวาระ) : …….………………............................................................……..……………………… 
 ที่อยู่ปัจจุบัน / ที่ติดต่อได้ : 
 เลขที.่....................................... หมู่บ้าน / อาคาร…………...........………… หมูท่ี…่.…… ตรอก / ซอย……….............................. 
 ถนน......................................... ตำบล / แขวง…….................…….………. อำเภอ / เขต......................................................... 
 จังหวัด…………………….……....... รหัสไปรษณยี…์…….........…………..……… ประเทศ................................................................. 
 โทรศัพท…์…………………..………. โทรสาร................................................. E-mail………………………….….….......…………….…… 
 ที่อยูใ่นต่างประเทศ: (กรณีบุคคลที่มิได้มีสัญชาติไทยให้ระบทุี่อยู่ที่ติดต่อได้ในต่างประเทศ) 

…….................................……….………………………………………………………..…………………………………………………..…………………
……………………………………………………………………………………………………………………………...………………….....……………………
………………………………………………………………………………………………………………………...………………..………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………........................………………..……… 

 

2.  จำนวนหุ้นที่ถือครอง : …..…………....................................................................................................................................หุ้น 
 

3.  รายชื่อบุคคลทีป่ระสงค์จะเสนอชื่อเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท : 
 ………………………………………….………………………………………………………...............................................................…………...…
 ………………………………………….………………………………………………………...............................................................…………...… 
 

4.  เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องในการเสนอชื่อบุคคลเพือ่รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
 4.1  หลักฐานการถอืหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนังสือรับรองการถือหุ้นจากบริษทัหลักทรพัย์ (Broker) หรือ  
  จาก บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด หากเป็นสำเนาต้องรับรองสำเนาถกูต้อง  
 4.2 หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 
   กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ)  พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกตอ้ง 

   กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล 
สำเนาหนังสือรับรองนติิบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือ สำเนาใบสำคัญ
ประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อที่ได้ลงนาม
ในแบบฟอร์ม พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกตอ้ง 
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5.  คำรับรอง 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลและเอกสารหลักฐานที่แนบมาพร้อมกันนี้ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นความจริงทุกประการ รวมทั้ง
ขอรับรองว่าข้าพเจ้าและผู้ถือหุน้รายอื่น (ถ้ามี) ถือครองหุ้น (รวมกัน) ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนสทิธิออกเสียงทั้งหมด
ของบริษัท 

 
 
 

ลงชื่อ ................................................................... ผู้ถอืหุ้น 
                                                               (                                                 ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับจะอยูภ่ายใต้นโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลของ บริษัท สหพฒันาอินเตอร์โฮลดิ้ง  
 จำกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏบนเว็บไซต์บรษิัทฯ 
 https://www.spi.co.th/storage/corporate-governance/policy-procedures/20220324-spi-privacy-policy-th.pdf  
 

https://www.spi.co.th/storage/corporate-governance/policy-procedures/20220324-spi-privacy-policy-th.pdf
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บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
แบบข้อมูลบุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 (แบบ ค.) 
   
 
                                                                                           วันที่…………………………..…......…....…………………… 
 
1.  ข้อมูลทัว่ไปของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 
 (1)  ชื่อ-ชื่อสกุล (ภาษาไทย)……………….………………………......….......…… (ชื่อสกุลเดิม………………………………….…....….……) 
                (ภาษาอังกฤษ)…..............................................................….…………………………………………….........………… 
 (2) วัน/เดือน/ปีเกิด………………….…….…………. อายุ……….…..……….ปี   สัญชาติ ….…...................………….….......………….. 
 (3)  สถานภาพการสมรส  [     ] โสด  [     ] สมรส  [      ] หย่าร้าง 
 (4)  คู่สมรสชื่อ.……………………………………………………………………… (ชื่อสกุลเดิม…….......……………………….…….….………….) 
 (5)  รายละเอียดเกี่ยวกับบุตร 

ชื่อบุตร วัน/เดือน/ปีเกดิ อายุ (ป)ี สถานที่ทำงาน 

...................................................... ............................................. ...................... ..................................................... 

...................................................... ............................................. ...................... ..................................................... 

...................................................... ............................................. ...................... ..................................................... 

...................................................... ............................................. ...................... ..................................................... 
 

2.  ที่อยู ่
 (1)  สถานที่ทำงาน   
   ชื่อสถานประกอบธุรกิจ…….……………………………………………..……………………….............………………...…………… 
   เลขที่……….……………….......... ตรอก/ซอย ………………....……………………….. ถนน ………………….........…….……. 
   ตำบล/แขวง………………...…… อำเภอ/เขต ……………………………..………..…. จังหวัด ……………….....……………… 
   รหัสไปรษณีย์......................... โทรศัพท์……….......…………………………………………………………..……………………… 
 (2) ที่อยู่ปัจจุบัน / ที่ติดต่อได ้
   เลขที่……….……………….......... ตรอก/ซอย ………………....……………………….. ถนน ………………….........…….……. 
   ตำบล/แขวง………………...…… อำเภอ/เขต ……………………………..………..…. จังหวัด ……………….....……………… 
   รหัสไปรษณีย์......................... โทรศัพท์……….......…………………………………………………………..……………………… 
 

3.  คุณสมบัติตามวิชาชีพ 
 (1)  วุฒิการศกึษา 

ชื่อสถาบันที่สำเร็จการศึกษา ชื่อวุฒิการศึกษาและสาขาวิชาเอก ปีที่สำเร็จ 
....................................................................... ....................................................................... .................................... 
....................................................................... ....................................................................... .................................... 
....................................................................... ....................................................................... .................................... 

ส ำหรบัติดรูปสี 
ขนำด 2 นิว้ 
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 (2)  ประวัติการฝึกอบรมสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ชื่อหลักสูตร ปีที่เข้าร่วม 

..................................................................................................................... ..................................................................... 

..................................................................................................................... ..................................................................... 
 

4.  ประสบการณ์การทำงานจนถงึปัจจุบัน 
 

ตั้งแต่ พ.ศ. ถึง พ.ศ. ชื่อสถานทีท่ำงาน ประเภทธรุกิจ ตำแหน่งงาน 
................................... ...................................................... .......................................... ............................................. 
................................... ...................................................... .......................................... ............................................. 
................................... ...................................................... .......................................... ............................................. 
................................... ...................................................... .......................................... ............................................. 

 

5.  หน้าที่ความรับผิดชอบในตำแหน่งงานปัจจุบนั 
 …………...............…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ................................................................................................................................................................................................. 
 

6.  การถือหุ้น ใน บมจ.สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง    ณ วันที่…...….......……………………………….………… (วันที่ไดร้ับการเสนอชื่อ) 
 ถือหุ้นสามัญ  จำนวน………………….....….....…………หุ้น 
 คู่สมรสถือหุ้นสามัญ  จำนวน……….................…….....………หุ้น 
 บุตรทีย่ังไม่บรรลุนิติภาวะ  
 (1) ชื่อ …………………………………………………….………………..……  ถือหุ้นสามัญ จำนวน ………………………..........…………..หุ้น 
 (2)  ชื่อ ………………………………………………………………..……….... ถือหุ้นสามัญ จำนวน ………………………..........…………..หุ้น 
 

7.  ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ 
ชื่อธุรกิจ ประเภทธรุกิจ ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละของ 

ผู้ถือหุ้น 
ตำแหน่งงาน 

ในธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 
ตั้งแต่ป ี

......................... .............................. .............................. ........................ ................................... ...................... 

......................... .............................. .............................. ........................ ................................... ...................... 
 

หมายเหตุ  :   สำหรับทกุธุรกจิที่เป็นกรรมการหรือผู้บริหาร และธุรกิจที่มกีารถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 1.0 ของหุ้นทีจ่ำหน่าย 
   ได้แล้วของธุรกิจนั้น 
 

8.  ประวัติการฟ้องร้องหรือถกูฟอ้งร้องดำเนินคดี (เว้นแต่ความผิดลหุโทษ) 
ศาล สถานะ 

(โจทก์/จำเลย/ 
ผู้ร้อง) 

คดี  
(แพ่ง/อาญา/ 
ล้มละลาย) 

ข้อหา หรือ 
ฐานความผิด 

ทุนทรัพย ์ เลขที่คด ี ผลคดี 

.................. .......................... ........................... ........................ ........................ ..................... ..................... 

.................. .......................... ........................... ........................ ........................ ..................... ..................... 
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9.  เอกสารประกอบการพิจารณาที่รับรองโดยบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  
 (1) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 (2) สำเนาทะเบียนบ้าน 
 (3) สำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
 (4) สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา 
 (5) หนังสือรับรองการทำงานจากสถานทีท่ำงานปจัจุบันหรือล่าสุด  
 
  ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) ................................................................................ ตกลงให้เสนอชื่อและข้อมลูใน
เอกสารฉบับนี ้ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท และขอรับรองว่ารายละเอียดในแบบข้อมูลข้างต้นถกูต้อง
ครบถ้วน และเอกสารประกอบที่ยื่นมาพร้อมนีเ้ปน็ความจริงทุกประการ และยินยอมให้บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูล หรือเอกสารประกอบ
ดังกล่าวได ้
 
 
 
     ลงชื่อ ........................................................... บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 
                                            (.........................................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับจะอยูภ่ายใต้นโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลของ บริษัท สหพฒันาอินเตอร์โฮลดิ้ง  
 จำกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏบนเว็บไซต์บรษิัทฯ 
 https://www.spi.co.th/storage/corporate-governance/policy-procedures/20220324-spi-privacy-policy-th.pdf  
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